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ORDEN DEL DÍA ASAMBLEA 2026 

 

1. Verificación del quórum. 

2. Lectura y aprobación del orden del día. 

3. Himno Nacional de Colombia e Himno de la Policía Nacional. 

4. Apertura e instalación de la Asamblea General por parte del Presidente de la 

Junta Directiva. 

5. Nombramiento y posesión del presidente y secretario(a) de la asamblea. 

6. Lectura del acta de verificación y aprobación de la Asamblea General Ordinaria 

de Asociados 2025 del comité verificador. 

7. Nombramiento de la comisión encargada de verificar y aprobar el acta de la 

Asamblea. 

8. Intervenciones: 

8.1. Intervención del presidente de la Junta Directiva. 

8.2. Intervención del gerente. 

8.3. Intervención del revisor fiscal. 

8.4. Intervención del fiscal. 

8.5. Intervención de la contadora. 

9.  Aprobación de los estados financieros del año 2025. 

10.  Aprobación del presupuesto para el año 2026. 

11.  Aprobación del informe de Administración.   

12. Evaluación y valoración de los diferentes informes. (Ver cartilla, disponible a 

partir del 09 de marzo de 2026, en la sede y en la página web 

www.aspencipol.com).  

13. Proceso de Elección de Secretaria(o) de la Junta Directiva y su suplente 

2026 – 2027: 

13.1. Presentación, perfil y planes a favor de la asociación de las(los) aspirantes 

a los cargos de: Secretaria(o) de la Junta Directiva y su Suplente. (Cada 

postulante tendrá máximo 3 minutos para su presentación). 

13.2. Elección de la(el) Secretaria(o) de la Junta Directiva. 
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13.3. Escrutinio y resultados de la elección de la(el) Secretaria(o) de la Junta 

Directiva. 

13.4. Elección del Suplente de la(el) Secretaria(o) de la Junta Directiva.  

13.5. Escrutinio y resultados de la elección del Suplente de la(el) Secretaria(o) de 

la Junta Directiva. 

14. Nombramiento del Comité que estudiará y realizará el proyecto de reforma de 

estatutos. 

15. Propuestas para el mejoramiento y fortalecimiento de la situación económica y 

financiera de la Asociación.  

16. Proposiciones y varios. 

17. Cierre y almuerzo de compañeros. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

______________________________               ____________________________ 

LUIS CARLOS MARTINEZ MUÑOZ                 ILDEBRANDO RINCON CEPEDA 

Presidente de la Junta Directiva                        Gerente y Representante Legal 
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